lIMPEZAEMJ’ﬂﬂ

FEN\H (S comascen (D

D Ih d Empresas de Prestagio de Servigos de Asseio UG I

Amb t , u b e Conservagao, Limpeza Urbana e Areas Verdes UNiRO SERAL DOS

SINDICATO

clw\nio

eansy
glnhal
union

Rume 3
plena sidsdania

lddSéPl

Boletim Informativo do Siemaco Guarulhos | Presidente: Jhonatan Moura | Setembro de 2023

SIEMACO GUARULHOS GARANTE AUMENTO ACIMA
DA INFLAC;AO E AVANQOS SOCIAIS PARA VARRICAO

S3o Paulo, que atualmente é de R$
1.550,00.
Para os beneficios de Ti-

ossa negociacdo coletiva
trouxe avangos econdmicos e
sociais importantes para os traba-

Ihadores da varrigdo, apds diversas
reunides com os empregadores.
Entre as principais novida-
des, destacamos que, a partir de
setembro, todos os pisos salariais
da categoria terdo valores superio-
res ao saldrio minimo do Estado de

quete Refeicdo e Vale Alimenta-
¢do, ficou estabelecido aumento
de 6,17%, e, na &rea social, novas
cldusulas foram criadas, entre elas
as que garantem aos empregados
o uso de nome social e licenga ndo
remunerada.

PISOS SALARIAIS E BENEFICIOS (A PARTIR DE SETEMBRO/2023)

Saléario R$ 1.557,28 Salario mensal R$ 1.557,28
Insalubridade 20% R$ 264,00 Insalubridade 10% R$ 132,00

Coletores de Varricao Operadores de Maquinas

Salario R$ 1.557,28 Salario R$ 1.907,00 Salario R$ 2,430,54
Insalubridade 40% R$ 528,00 Insalubridade 40% R$ 528,00 Insalubridade 20% R$ 264,00

Desjejum

R$ 123,27

por més

Tiquete Refeicao

R$ 647,18

por més

Vale Alimentacao

R$ 215,57

por més

Q@ Rua Caraguatatuba, 122 - Vila Rachid, Guarulhos/SP
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Negociagao coletiva com a marca do
Siemaco Guarulhos

aro(a) trabalhador(a), com
Cempenho, unido e seriedade
conseguimos concluir a negocia-
¢do do nosso Acordo Coletivo des-
te ano com uma série de avangos
econdmicos e sociais para toda a
categoria da varrigao.

Vamos comecar falando do
reajuste. No atual momento, em
que a inflagdo estéd na casa dos 3%,
garantimos um aumento de 6,17%
e um piso salarial de R$ 1.557,28 a
partir de setembro, com pagamen-
to até o 5° dia util de outubro.

Especificamente para os
trabalhadores que exercem a fun-
¢do de coletores de varricdo, o
salario saltou de R$ 1.466,78 para
R$ 1.907,00, o que representa um
aumento de 30%.

J& para os operadores de
maquinas foi criada uma nova ta-
bela salarial, estabelecendo piso
de R$ 2.430,54.

Na éarea social, incluimos
uma clausula que assegura aos
trabalhadores dos géneros LGBT-
QIA+ o direito de usarem o nome
social em seus registros funcionais
e documentos, sob pena de multa
de um saldrio nominal em caso de
descumprimento pela empresa.

Ainda no campo social, im-
plementamos no Acordo Coletivo
um dispositivo que permite ao tra-
balhador solicitar uma licenca ndo

JHONATAN SILVA MOURA, presidente do Siemaco Guarulhos

remunerada a empresa, caso seja
vitima de agresséo ou atingido por
desastres naturais.

Trata-se de uma medida
importante para auxiliar, principal-
mente, as trabalhadoras do setor,
pois, infelizmente, o Brasil é um
dos paises com mais casos de vio-
|éncia contra a mulher, seja domés-
tica ou no ambiente de trabalho.

ASSEDIO MORAL, ASSEDIO SEXUAL
DISCRIMINAGAO E PRECONCEITO

NAO SE CALE

#RespeiteTodoMundo

Com isso, buscamos fazer
com que o acordo seja, acima de
tudo, um instrumento de justica e
promocao social. Esta é a marca do
Siemaco Guarulhos. Muito mais do
que negociar indices de reajuste,
nosso trabalho é lutar pela dignifi-
cacdo dos trabalhadores em todos
os niveis. Venha com a gente e seja
também parte deste propdsito!



FIQUE POR DENTRO DOS SEUS DIREITOS

Confira mais beneficios assegurados pelo
Acordo Coletivo de Trabalho

PPR - Programa de Participacao
em Resultados

O Acordo Coletivo de Trabalho assinado pelo Siemaco Guarulhos
garante aos trabalhadores pagamento de PPR em duas parcelas
semestrais, sendo que o valor de cada uma é de 15% do salario do
empregado.

e Licenca ndo remunerada

O trabalhador podera solicitar ao RH da empresa uma licenga ndo
remunerada de até 5 dias, caso seja vitima de agressdo, desde que
apresente o B.O. a empresa, ou caso seja atingido por desastres
naturais, como enchentes, incéndios, deslizamentos, etc.

e Nome social

E assegurado aos trabalhadores a possibilidade de uso do nome
social as pessoas trans, travestis e transexuais, nos seus registros
funcionais, sistemas e documentos, sob pena de multa de 1 salério
nominal, a ser pago pela empresa ao funcionario prejudicado.

e Beneficio Social Familiar

O Beneficio Social Familiar garante aos trabalhadores ou a seus
dependentes servicos assistenciais em caso de incapacitagdo
permanente para o trabalho ou falecimento, bem como auxilio
natalidade, quando ocorrer o nascimento de filhos(as).

e Convénio médico hospitalar

A empresa devera fornecer ao empregado e a seus dependentes
legais ou, no minimo, ao préprio empregado, Convénio Médico
que proporcione atendimentos que normalmente séo cobertos nos
chamados planos “standard”.

G Auxilio Creche

A empresa devera pagar, a titulo de Auxilio Creche, para as
empregadas maes de filhos com até 5 anos de idade, o valor
correspondente a 20% do salario base do varredor.




ASSOCIADO SIEMACO GUARULHOS E SEUS DEPENDENTES
CONTAM COM DIVERSAS VANTAGENS! CONFIRA

SAO Y CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS NA SEDE DO SIEMACOl

Atendimento de segunda
a sexta-feira.

Rua Caraguatatuba, 122 -
Vila Rachid, Guarulhos/SP

Marque sua Consulta pelo
~ WhatsApp: (11) 94743-1539 -

O Hotel Pousada Pé na Areia esté localizado em Bertioga/SP, a poucos metros da praia!
Para mais informacdes e reservas, entre em contato conosco pelo WhatsApp: (11) 94743-1539

PREMIOS INCRIVEIS
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Avan da satde é uma unidade &H QR Code NV A Secretaria de Formagéo (SEFOR)
movel de atendimento médico, = do Siemaco Guarulhos realiza
criada para realizar consultas cursos profissionalizantes gratuitos
e exames gratuitos para os para que nossos associados
associados ao Siemaco Guarulhos. possam se qualificar e aperfeicoar.

@unowaatss | NGS ESTAMOS COM VOCE! :
ﬂ @ Q @ Baixe o nosso Aplicativo e tenha acesso a todos os Servigos e

www.siemaco-grs.com.br Beneficios que o Siemaco Guarulhos oferece na palma da m&o!
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